REPUBLIKA HRVATSKA

MEDIMURSKA ZUPANIJA

UMJETNICKA SKOLA MIROSLAV MAGDALENIC
CAKOVEC

V. Nazora 14

40000 Cakovec

KLASA: 112-02/24-01/01

URBROJ: 2109-50-24-4

Cakovec, 8. 8. 2024.

Na temelju &l. 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 136/14-RUSRH, 152/14, 7/17 , 68/18 , 98/19, 64/20
151/22 i 156/23), ¢l. 13. Pravilnika o radu Umjetnicke $kole Miroslav Magdalenic Cakovec te ¢lanaka 6.
i 7. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Umjetnickoj skoli Miroslav Magdalenic Cakovec (u
daljnjem tekstu: Pravilnik), ravnateljica Umjetnicke Skole Miroslav Magdaleni¢ Cakovec objavljuje

NATIECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

1. U¢itelj — koji obavlja poslove utitelja/ice trombona i tube
1 izvriitelj/ica na odredeno, puno radno vrijeme - zamjena
Mijesto rada: Cakovec, V. Nazora 14 i PO Doniji Kraljevec, Gornji kraj 20
Posebni uvjet: akademski muzi€ar trombonist/tubist, prof. trombona/tube, mag. mus. —
trombon/tuba, diplomirani glazbenik (limeno puhace glazbalo) uz uvjet da svira
trombon/tubu.

2. Ucitelj — koji obavlja poslove utitelja/ice klavira
1 izvritelj/ica na odredeno, nepuno radno vrijeme, 20 sati ukupnog tjednog radnog vremena
- zamjena
Mjesto rada: Cakovec, V. Nazora 14
Posebni uvjet: akademski muzi¢ar klavirist, prof. klavira, mag. mus. — klavir, akademski muzicar
orgulja$, dipl. orguljas, mag. mus. —orgulje

3. Ucitelj plesa - koji obavlja poslove uéitelja/ice klasi¢nog baleta
1 izvrsitelj/ica na odredeno, nepuno radno vrijeme, 20 sati ukupnog tjednog radnog vremena
-zamjena

Mijesto rada: Cakovec, Dr. Ante Starcevica 55
Posebni uvjet: plesa¢ klasi¢nog baleta s umjetnickom plesatkom scenskom praksom.

Na natjecaj se mogu ravnopravno javiti osobe oba spola u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova
(NN 82/08i69/17).

Uvjeti: uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa propisane Zakonom o radu (NN 93/14, 127/17,
98/19, 151/22, 46/23 i 64/23), svi kandidati/kinje moraju ispunjavati i posebne uvjete prema Zakonu
0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,16/12,
86/12, 94/13, 136/14-RUSRH, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23), prema ¢l. 17.
Zakona o umjetnickom obrazovanju (NN 130/11), prema ¢l. 4., 5. i 6. Pravilnika o struénoj spremi i
pedagosko-psiholoskom obrazovanju ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnom 3kolstvu (NN 47/96 i
56/01) i ostalim vaZe¢im propisima.

Radni odnos ne moze zasnovati osoba koja je pravomo¢no osudena za kaznena djela navedena u ¢l.
106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli niti osoba protiv koje se vodi kazneni



postupak za kaznena djela navedena u ¢l. 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
skoli.

Po isteku natjecaja, na mreznoj stanici Skole: https://umjetnicka-skola-miroslav-magdalenic.com.hr,
Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata/kinja objavit ¢e Odluku o nacinu procjene odnosno
testiranja kandidata/kinja, te datum, vrijeme i mjesto testiranja, najmanje tri (3) dana prije testiranja.
Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloZiti:

- Zivotopis

- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi

- dokaz o drzavljanstvu

- rodni list ili elektroni€ki zapis iz matice rodenih

- uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za
zasnivanje radnog odnosa iz ¢l. 106. Zakona, ne starije od dana raspisivanja natjecaja.

- elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a.

Navedene isprave dostavljaju se u neovjerenoj preslici koje se ne vracaju, a prije sklapanja ugovora o
radu, odabrani kandidat/kinja duzan/na je sve navedene privitke odnosno isprave dostaviti u izvorniku
ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika sukladno Zakonu o javnom biljeZniStvu (NN 78/93,
29/94, 162/98, 16/07, 75/09, 120/16 i 57/22).

Kandidati/kinje koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duZni su u
prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i priloZiti sve potrebne dokumente.

Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19 , 84/21,
156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93,2/94,76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i98/19), tlanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i ¢lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21) duini su se u prijavi na javni natjecaj
pozvati na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo3ljavanja sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskoga rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji u trenutku
podnogenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, duZni su uz prijavu na javni natjecaj
priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja i dokaze za ostvarivanje prava prednosti
pri zapos$ljavanju iz ¢lanka 103. st. 1. Zakona.

Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju nalaze se na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja:

Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno clanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, a koji u trenutku podno3enja prijave ispunjavaju uvjete
za ostvarivanje toga prava, duZni su uz prijavu na javni natjecaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz natjecaja i dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju iz ¢lanka 49. st.
1. Zakona.

Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju nalaze se na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja:



Kandidati/kinje koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjava uvjete natje¢aja duZni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama
Pravilnika:

https://umjetnicka-skola-miroslav-

magdalenic.com.hr/uploads/opci_akti/Pravilnik o _nacinu i postupku zapo%C5%Alljavanja.pdf

Kandidati/kinje prijavom na natjecaj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe natjecajnog postupka sukladno vazecim
propisima o zastiti osobnih podataka.

Natje¢aj je dana 8. 8. 2024. godine objavljen na mreZnim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog
zavoda za zapogljavanje i Umjetnicke skole Miroslav Magdaleni¢ Cakovec.

Rok za dostavu prijava je 16. 8. 2024. godine

Prijave na natjecaj dostavljaju se neposredno ili postom na adresu Skole Vladimira Nazora 14, Cakovec,
s naznakom ,za natjecaj”.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

O rezultatima natjecaja kandldatllklnje ¢e biti izvjesteni putem mreine stranice Skole
http://www.umjetnic ola-mi com.hr najkasnije u roku od osam (8) dana od
dana sklapanja ugovora o radu s odabramm/om kand|datom/k|n]om U slu¢aju da se na natjelaj prijave
kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom propisu, svi ce

kandidati biti obavijeSteni prema ¢l. 21. st. 4. Pravilnika.
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